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07.05.2010№ 37-п

Приказываю:

Внести в решение Главного управления экономики и инвестиций Ал

тайского края от 07.05.2010 № 37-п «Об утверждении Положения об атте

стационной комиссии Главного управления экономики и инвестиций Алтай

ского края» следующие изменения:

из преамбулы решения изъять ссылку на постановление Администра

ции края от 03.07.2009 № 292 «Об утверждении Положения о Главном

управлении экономики и инвестиций Алтайского края»;

пункт 6.3. Положения изложить в следующей редакции:

«По результатам аттестации гражданского служащего аттестационной

комиссией принимается одно из следующих решений:

соответствует замещаемой должности гражданской службы;

соответствует замещаемой должности гражданской службы и рекомен

дуется к включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности

гражданской службы в порядке должностного роста;

соответствует замещаемой должности гражданской службы при усло

вии получения дополнительного профессионального образования;

не соответствует замещаемой должности гражданской службы.»;

пункт 6.11. Положения изложить в следующей редакции:

«В течение одного месяца после проведения аттестации по ее результа

там издается приказ Главэкономики или принимается решение представите

ля нанимателя о том, что гражданский служащий:

а) подлежит включению в кадровый резерв для замещения вакантной

должности гражданской службы в порядке должностного роста;



б) направляется для получения дополнительного профессионального

образования;

в) понижается в должности гражданской службы и подлежит исключе

нию из кадрового резерва в случае нахождения в нем.»;

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию на

«Официальном интернет-портале правовой информации»

(www.pravo.gov.ru).
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