
ПОСТАНОВДЕНИЕ
ГУБЕРНЛТОРА АСТРАХАНСКОЙ ОБДАСТИ

II.09.2024 Jlъ I2?

_lг _l

о внесении изменений в поста-
новление Губернатора Астрахан-
ской обпасти от 12.02.2021 Np 8

в целях поддержки обуrающихся, проявивших вьцающиеся способности
в 1лrебной и общественной деятельности, а также в связи с кадровыми измене-

ниями
ПОСТАНОВJUIЮ:

1. Внести в постановление Губернатора Астраханской области от

|2.02.202l Ns 8 (О Губернаторских стипендиях)) следующие измеЕениlI:
1.1. Положение о Губернаторских стипендиях, утверждеЕное постановпе_

нием, изложить в новой редакции согласно приложению Ns 1 к настоящему по-

становJIению.
1.2. Состав организационного комитета по нzцtначению Губернаторских

стипендий, утвержденный постановлеЕием, изложить в новой редакции соглас-
но приложению Ns 2 к настоящему постаноыIению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликова-
ния,

Губернатор Астраханс кой области И.Ю. Бабушкин
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1.1. Настоящее Положение о Губернаторских стипендиях
(далее - Положение) определяет порядок нЕвначения 

" "rrnn"r", 
Губернатор-

ских стипецдий (далее - стипендия) студентам, обучающимс" no о.r"ой бор-ме обучениЯ в профессиональЕых образовательных организациях, образом-
тельных организациях высшего образования, расположенных на территории
Ас,граханской области, осуществJIяющих образовательную деятельность по
имеющиМ государствеНную аккредИтацию образомтельным программЕrм
среднег0 профессионшlьною образования и образовательным программzlIчI
высIцеЮ образованиЯ (бакалавриаЦ специалитеЪ магистратура) (далее - сry-
деЕты, образовательные организации).

1.2. Стипендии нсцrначаются студентiл r в целях их поощрения и под-
держкИ за особые достижения в 1^rебной и общественной деятельности.

Приложение ЛЪ 1

к постаЕовJIению
Губернатора
Астраханской области
от Ir.09.2024 м 12?

положение
о Губернаторских стипендиях

l. Общие положения

2. Условия на:lначения и выплаты стипендии

Претендентами на получение стипендИи явJIяются студенты, имеющие
за последние два семестра, предшествующие месяцу обращения за н{цrначе-
Еием стипенДии, оценкИ успеваемости ((отлично)) и (Gорошо)) по результатам
сдацных экзаменов (зачетов), достижения в общественной деятельности, ко-
торые подтверждаются граIч{отами, дипломами, благодарственными письма-
ми, наградами за общественную, в том числе добровольческую деятельность,
почетными грамотап,rи Губернатора Астраханской области, блаюдарственньь
ми письмЕlми Гфернатора Астраханской области, почетными грамотаlч{и
агентства по делаМ молодежи Астраханской области, благодарственными
письмЕIми агентства по делам молодежи Астраханской области, Е€UIичием не
менее двадцати отработанных часов, укЕвЕrнцых в книжке волонтера (за по-
следние дкl семестра, предшествующие месяцу обращения за нaвцачением
стипендии), нЕл.личием победы в грантовом конкурсе для физических лиц,
подтвержденной rрамотами, дипломами, приказами (дшrее - претенденты).

3. Порядок назначения и выплаты стипендий

3. l . Претендент или один из родителей претендента (законный предста-
витель) ежегOдно с 15 сентября (дата начала приема документов) по 15 ок-
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тября (дата окончаниЯ приема локументов) и с 15 февра;rя (дата начала прие-
ма документов) по 15 марта (дата окончания приема докуrиентов) посред-
ством личноГо обрапIениЯ либо через законного представитеJIя несовершен-
нолетнеЮ представJIяюТ в государственное бюджетное учреждение Астра-
ханскоЙ областИ <Щентр профессиона.гrьной компетеЕции молодежиD (далее -
1чреждение) следующие доц/менты:

- IKeTa претендента по форме согласно приложению Л! l к настояще-
му Положению;

- копия доч.меЕта, удостоверяющею личность претендента;
- копия документа, удостоверяющею личность родителя (законного

представитеJIя) претендента (в с.гryчае подачи доцiментов, указанных в насто-
ящем пункге, родителем (законным представителем);

- копия доц/мента, подтверждatющек) в соответствии с законодатель-
ством РоссиЙскоЙ Федерации полномочия з€жонIlого цредстalвитеJIя претен-
дента (в слrrае подачи документов, ук€ванных в настоящем пункге, законным
представителем претендента);

- согласие на обработку персональных данных претендевта по форме
согласно приложеЕию Л! 2 к настоящему ПоложеЕию (в слг{ае подачи доку-
ментов, указанных в IIастоящем пункте, претендентом);

- сопIасие родитеJuI (законного представителя) на обработку персо-
н€лльных данных претендента по форме сопIасЕо приложению Ns 3 к настоя-
щему Положению (в слr{ае подачи документов, указанньrх в настоящем
пункге, родителем (законным представителем) претендента);

- копия зачgгной книжки претендента, подтверждЕlющей наличие оце-
нок успеваемости (отлично)) и ((хорошо> по результатам сданЕых эIG€lп.tеЕов

(зачетов) за последние два семестра, предшествующие месяцу обращения за
назначением стипендии, зzверенная образовательным учреждением;

- копии док}менюв, подтверждающих нzлличие достижений претенден-
та в общественноЙ деятельности, предусмотренных рaвделом 2 настоящего
Положения, за последние двенадцать месяцев, предшествующих месяцу
начала приема документов, с, указанием даты выдачи;

- справка, подтвержд.лющая факг обучения претендента по очной форме
обучения в произвольной форме, завереЕнuц подписью руководителя образо-
вательной организации и печатью образовательной организации (при нали-
чии).

Не допускается представление документов, содержащих испр€tвJIения,

вставки между строк, надписи поверх изначального текста.
копии доц/ментов, предусмотренньrх абзацами третьим - пятым, вось-

мым, девятым настоящек) пункта, предстzlвляются вместе с оригинчшами для
проверки представленных копий на соответствие оригинaшам либо заверен-
Еые в порядке, предусмотренном закоIlодательством Российской Федерации.

3.2. Учреждение в течение одного рабочего дЕя со дня представJIения

документов, укЕванных в пункге 3.1 настоящеrc рtLздела (да:rее - докуrиенты),

регистрирует их в журнarле регистрации с присвоеЕием номера и укaE}анием
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даты и времени приема документов. Форма и порядок ведения журнша реги-
страции устанarвJIимются локЕUIьным нормативным актом rrреждениJI.

З.3. Учреждение в течеЕие пяти рабочих дней со дня регистрации до-
kyIr4eHToB рассматривает их и принимает решение в форме локaшьного акга
rIреждениrI:

- о возврате докуIчrентов претенденту (законному представитеJIю) в слу-
чае наJIичия оснований, устitновленЕых пункгом 3.5 настоящег0 рa}здела;

- направлении документов на рассмотреЕие в организационный комитет
по назначению Гфернаторских стипендий (далее - оргкомитет) в сщ..rае от-
сутствия основалий, установленньD( пунктом 3.5 настоящего р{вдела.

3.4. УчреждеЕие уведомJuIет о принятом решеЕии претендента (закон-
ноI0 представителя) в течение двух рабочих дней со дня приtulтия тuлкого ре-
шения способом, указанным в анкете претендента.

В случае приЕятия решения о возврате доýд4еЕтов претенденту (закон-
ному представителю) в уведомлеции указымются основания для возврата,

устаноыIенные Iryнктом 3.5 настоящего раздела.
3.5. Основаниями для принятия решеншI о возврате документов пре-

тенденry (законному представителю) явrrяются:
- предстatвление неполнок) пакета документов и (или) недостоверных

сведений в них, а также несоответствие предстirвленных докумеЕтов требо-
вaшиям, устаЕовJIенным пункгом 3,1 настоящего рaвдела;

- нарушение претендентом (законным предст€вителем) срока подачи

документов, установленцого пуЕктом 3. 1 насmящею рЕвдела.
В слуrае принятия учреждением решеЕиrI о возврате документов пре-

тенденту (законному представителю) по основанию, ycTElHoBJIeHHoMy абзацем
вторым настоящего пунIсга, претендент (законный цредставитель) имеет пра-
во повторно обратиться в у{реждение после устраIrениJI основаЕиrt, послу-
жившего причиной возврата доцуменюв, цо не позднее срока, установJIенно-
го пуЕктом 3.1 настоящего раздела.

3.б. В случае отсутствия оснований дJIя принятия решеншI о возврате
претенденту (законному представитеJIю) документов, установ;Iецных пунк-
том 3.5 настоящег0 раздела, rIреждение в течение гrяти рабочих дней со дtlя
окончания срока приема документов, установпенног0 пункгом 3. l настоящего

раздела, направляет доцд,{енты на рассмотрение в оргкомитет.
3.7. Решение о назначении стипендии принимается на заседании оргко-

митета ежеюдно ло 8 ноября и 8 апрели, оформляется в форме протокола и

подписывается всеми присутствующими на заседаЕии шIенами оргкомитета.
Протокол оргкомитета должен содержать дату и место составJIеЕия протоко-

ла, список присутствующих на заседании членов оргкомитета.

,Щок5rменты, поступившие от r{реждения, оценикlются присутствую-

щими на заседании члеЕами оргкомитета на основании критериев оценки
претендентов согласно приложению Ns 4 к настоящему Положению.

В результате подсчета irабранных баллов составJIяется итогDвalя таблица

баллов, представJIяющая собой список претендентов на получение стипен-
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дии, расположеItных по убымнию в соответствии с Еабранным количеством
баллов.

Победитеrrями обора на получение стипендии признalются претенден-
ты, вкпюченные в итоговую таблицу баллов, набравшие наибольшее количе-
ство баллов, в цределах количества стипендиЙ, учрежденных пункгом l
цасюящею постановления.

При этом в случае если претенденты получили равное количество бЕrл-
лов, победителями обора на пол)ление стипендии признаются претенденты,
представивцие документы ранее остzrльных в соответствии с регистрацией
документов в журн€ше регис,трации.

Проюlсол оргкомитета в течение трех рабочих дней со дня ею оформле-
ния размещается на официалlьном сайте агентства по делаN,l молодежи Астра-
ханскоЙ обlасти (далее - аг€нтство) в информационно-телекоммуникационноЙ
сети <йнтернет>>.

3.8. Оргкомитет в случае выявления факгов представJIения претенден-
том (законным представителем) недосюверных сведений в документах при-
цимает решение о возврате документов претенденту (законному представите-
лю). УказанНое решение принимается на заседании оргкомитета и оформля-
ется проюколом.

Оргкомитет уведомляет претендента (законного представителя) о при-
HrIToM решении о возврате докумеЕтов в соответствии с настоящим пункгом в
течение двух рабочих дней со дня принятия такок) решения способом, ука-
занным в анкете претендента.

в уведомлении указывается основание для возврата документов в соот-
ветствии с абзацем первым настоящею пункга.

3.9. Списки студентов на поJцление стипендии утверждzrются распоря-
жением Губернатора Дстраханской области в течение 20 рабочих дней со дня
рЕвмещениrl протокола оргкомитета на официЕlльном сайте агентства в ин-
формационно-телекоммуникационной сети <Интернет>.

3.10. Выплата стипендии осуществляется учреждением ежемесячно в
течеЕие 1.чебногО семестра до 30-гО числа кa)кдок) месяца, начинaлrl со дtlя
вступления в силу распоряжения Губернатора Астраханской области об
утверждении списка студентов на получение стипендии, способом, указан-
ным в анкете претендента.

3.1l. Выплата стипендии прекращается в случае:
- отчислениЯ стипендиата в течение учебного семестра из профессио-

нальной обрщовательной организации, обршовательной организации высше-
го образованИя, указанноЙ в пункте 1.1 разлела 1 настоящею Положения;

- постуIшеЕИя в учреждеНие информации о выявленных факгах недо-
стоверности представJIенных стипендпатом сведений.

3.12. Стипендиат обязан в произвольной письменной форме сообщать в
rrреждение о наступлении обстоятельства, укaванного в абзаце втором пунк-
та 3.1l настоящею раздела, которое влечет за собой прекращение выплаты
стипендии, в течение l0 рабочих дней со дня наступления указанною обстоя-
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тельства.
3.13. Учрждение в течение трех рабочих дней со дня посryпления ин-

формации о наступлении обстоятельств, указанных в пункге 3.11 настоящего

раздела, принимает решение в форме локzшьного нормативною акта о пре-
кращении выплаты стипендии.

3.14. Учреждение в течение трех рабочих дней со дпя приЕятиJI реше-
ния о прекращении выплаты стипендии направляет стипендиату письменное

уведомление о прекращении выплаты стипендии с укЕlзанием оснований при-
нятия решения.

3.15. Выплата стипендии прекращается начинм с 1-го числа месяца, в
котором цаступкли обстоятельства, указанные в пункIе 3,11 настоящего раз-
дела.
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Приложение ЛЬ l
к Полоrкению

Анкета претендента

Уведомления о приtutтых решениях прошу н€шравить:

Ф.И.О. (последнее - при напичии)

,Щата рождения

Номер телефона

Наименование профессиональной
образовательной организации,
образовательной организации
высшек) образования, в кmорой
обуrается претендент

Наименомние факультета, курс

(почтой (указывается почтовый алрес), по электрнной почте (указывается
адрес электронной по.rты) либо вруrить лично)

Приложение: 1. Копия документ4 удостоверяющего личность, на
в _ экз.

2. Согласие Еа обработку
в _ экз.

3. Копия зачетной книжки
на л. в экз.

ипи иного уrебного документа

4. Справка, подтверждающм факт обу^rения по очной форме,
на л.в экз.

5. Копии докр{ентов, подтверждЕrющих достижония в обще-
ственной деятельности, на _ л. в _ экз.

персон€urьных данных на

л

л

(( > _20
(Ф.И.О. (последнее - при наличии), подпись) (дата составления ав,коты)

г
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Приложение Nэ 2
к Положению

.Щиректору
государственного бюджетного
rrреждениJI Астраханской области
<Цент профессиональной
компетенции молодежи))

(Ф.И.О. (последпее - при наличии)
от

(Ф,И.О. (последнее - при на;rиш.tи)

Согласие на обработку персонaлльных данных

я,
в соответствии с Федера.гtьным законом от 27.07.2006 Ns 152-ФЗ <О персо-
нЕUIьньж данных>, действуя по своей воле и в своих интересах, дa}ю свое со-
гласие государственному бюджетному r{реждению Астраханской области
(Центр профессиональной компетенции молодежиD на €rвтоматизированную,
а также без использования средств автоматизации обработку моих персо-
нaцьных данных.

Настоящее согласие может быть отозвано мной в письменной форме,
подписuшо собственноруrно и направлеIIо в государственное бюджетное
}пrреждение Ас,траханскоЙ области <Центр профессиовальЕоЙ компетенции
молодежи).

Настоящее согласие действует в течение 5 (гrяти) лет с даты подачи до-
кументов в государственное бюджетное уIреждение Астраханской области
<Центр профессиональЕой компетенции молодежи>.

Дата (подпись)
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Приложение J',l! 3

к Положению

.Щирекгору
государственного бюджетною
)чреждения Ас,граханской области
<Щентр профессиональной
компетенции молодежи>

(Ф.И.О. (последнее - при нмичии)
от

(Ф.И.О. (последнее - при ншичии)

Согласие законного представителя
на обработry персонаJIьных данных несовершеннолетнег0

я,
являюсь законным представителем кесовер шеннолетнего

(Ф.И.О. (последнее - при на.lшшли)

настоящим даю свое сопIасие rcсударственному бюджетЕому учре-
ждению Астраханской области (Центр профессиональной компетенцпи мо-

лодежи> на аЕгоматизировЕlнную, а также без использовЕlниrl

средств автоматизации обработt<у персонzlJIьItых данньгх несовершеннолетне-
ГО , законным предстllвителем

кOторого я явJIяюсь.
Настоящее согласие может быть отозваво мной в письменной форме,

подписанО собственнорУrно и нaшрЕlвJIено в rcсударственвое бюджегное

r{реждение дстраханской области <центр профессиональной компетенции

молодежи>.
настоящее согласие действует в течение 5 (пяти) лет с даты подачи до-

KyI!{eEToB в к)сударстВенное бюджетное уrреждение Астраханской области

<Щентр профессион€шьной компетенции молодежи)).
я подr"aр*дчо, что, давая настоящее согласие, я действую по своей

воле и в иЕтересах ребенка, зzlконным представителем которого я являюсь.

.Щата
(подпись)
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Приложение М 4
к Положению

Критерии
оценки претендентов

Ns
rrlп

Нмменование критерия показатели оценка в
ба;lлж

l 2 з 4
l Наrrичие почетньп грЕlп{ог, благодар-

ственных писем региональЕых обще-
ственных организаций и регионаJIьных
mделений всероссийских общественных
оргапизаций

l 0 2

) Наличие почетных грамоъ благодар-
ственных писем всероссийских обще-
ственных организаций

l 2

3 Наличие почетньIх грамоъ благодар-
ственных писем гOсударственных и му-
ниципаJIьных учреждений и орrанизаций
Астраханской области за общественную,
в том числе доброволыесrую (волонтер-
скую), деятельность (за исключением об-

р€вокrтельной организации, студентом
которой явJцется претеrцент)

1 l

4 Наличие почетных грамот, благодар-
ственных писем к)сударствецньж и му-
ниципtцьЕых учреждений и организацttй
федеральною уровIIя за общественн).ю, в

том числе добровольчесryю (волонтер-
скую), деятельность (за исключением об-

рtвовательной орrанизации, студентом
кmорой яЕIIяется претендент)

l J

5 Наличие благодарственных писем, по-
четных грамот органов местною cal\4o-

управJIения муциципЕrльных образований
Астраханс кой области за общественную,
в том числе доброволыrескуо (волонтер-
сцrю), деятельность

1 3

6 Наличие блаюдарственных писем, пФ.
четных грап,rот регионапьных отделений
всероссийских политических партий за
общественную, в том числе добровольче-
скую (волонтерскую), деятельяость

l J
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l 2 з 4
7 ичие блаrOдарственЕых писем, п

етньж грамот исполнительных органо
траханской области за общественную
том числе добровольческую (волонт

деятельность

l 4

8 ичие почетных lрамот, блаюда
нных писем агентства по делам м

одежи Астраханской области с фо
вкой <За вкJIад в развитие ю

венной молодежной политики на
ии Ас ской области>

l 5

9 ичие благодарственных писем, п
етных грамот .I|умы Астраханско

асти и Правительства Астраханско
асти за обществевную, в том числ

оброволыrесrqую (волонтерскую), дея
ьность

1 6

l0 е блаюдарственных писем, поч
ых грамот федеральных оргЕlнов госу

нной шlасти за общественную,
м числе доброволвrесrсую (воло

деятельность

1 8

1 1011 ичие благодарственного письма, п
ой грамотьт Губернатора Астрахан

коЙ области за общественную, в то
сле добровольческую (волонтерскую)

еятельность
|2 ичие медаJtи, ордена <<За заслуги п

ед Астрахансt<ой областью)) за раз
обровЬльческой (волонтерской) дея

ности

1 15

lз ичие благодарственнъ,гх писем, п
етных грамот Государственкой
едер€ulьноrc Собрания Российской
ерацци и Правительства Российсrсо

ерации за общественную, в том числ
обровольческую (волонтерскую), дея
ельность

l l5

l 20|4 ичие блаrcдарности, почётноЙ грам
ы Президента Российской Федерации

щественную, в том числе добровольче
воло , деятельность

е награды, подтвержд€lюIIце дости 1-5 115
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l 2
ения в общественной, в mм числе д
овольческоЙ (волонтеркоЙ), деятельно

не предусмотренные пунктами 1-1
за искJIючением наград образовательно
рганизации, студентом которой явJIяетс

ндент

J 4
6_10 2

Более l0 J

lб ичие Ее менее 20 отрабоганньrх ча
в, к:вaшных в кItижке воло

l 5

l7 обеда в грантовом Koнlcypce дrя физи
еских лиц, подтвержденная Iрalмотап,rи

омЕll\,tи, икzваI\,lи

l 5

Ввр Управлешrе

дOIуrэfiтацltoнilоrо
обклсченlя
r rOшрOля
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Приложение Nч 2
к постановлению
Губернатора
Астраханской области
от II.09.2024 м I2,7

Состав организационнокr комитета по нaвIIачению ryбернаюрских
стипендий

Нуртазин В.С.

ТIярик А.В.

Миретина Р.А.

Гурьева Ю.А.

.Щемин А.В.

КалашниюмВ.В.

Ky^repoBa о.П.

Манrдуров,,Щ.А.

Ввр

руководитель агентства по делам молодежи Астра-
хансrюй области, председатель организационног0 кФ.
митета
заместитель руководитеJIя агентств€l по делам молФ
дежи Астраханской области, заь{еститель председа-
теля организационною комитета
дирекгор гOсударственного бюджетного учреждения
Астраханской области <Центр профессиональной
компетенции молодежиD, секретарь организационно-
го комитета
дирекгор государственного бюджетного гIреждения
Астраханской облаqти <<Молодежный ueHTp>
дирекгор государствеЕною бюджетноrc уIрежденluI
Астраханской области (Центр военно-патриоти-
ческого восIмтания, казачестм и подюювки населе-
ния к военной службе>
главный специ{шист отдела реaIлиздIии молодежной
политики и организационного обеспечения аг€нтства
по дел€лп4 молодежи Астраханской области
дирекгор государственною казенного учреждениJI
Астрманской области <<Финансово-правовой центрD
дирекюр государственноrо кЕtеннопо r{реждения
Астраханской области <Ресурсный центр волонте-

ров))

Управленrе

дOrуtеilтацll0шнOr0
обеслеченlя
х rOfiIрOля
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