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• ПРАВИТЕЛЬСТВО КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 

ПРИКАЗ 

Калининград 

О внесении изменений и дополнений в приказ Министерства социальной 

политики Калининградской области от 05 февраля 2018 rода No 55 

В соответствии с пунктом 6 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 

2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан 

в Российской Федерации», положением о Министерстве социальной политики 

Калининградской области, утвержденным постановлением Правительства 

Калининградской области от 28 октября 2015 года № 13, п р и к а з ы в а ю: 

1. Внести в приказ Министерства социальной политики Калининградской 

области от 05 февраля 2018 года № 55 «Об утверждении нормативов предельной 

штатной численности организаций социального обслуживания для граждан 

пожилого возраста и инвалидов (домах-интернатах для престарелых и инвалидов, 

специальном доме-интернате (отделении) для престарелых и инвалидов, 

психоневрологических интернатах, центре социальной адаптации для лиц без 

определенного места жительства и занятий)» следующие изменения и дополнения: 

- приложение № 1 к приказу дополнить пунктом «1.5. При наличии 

лицензии на медицинскую деятельность предусмотреть в штате учреждений 

наличие руководителя структурного подразделения, ответственного 

за осуществление медицинской деятельности, с наличием дополнительного 

профессиональным образованием и сертификата специалиста по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье»; 

- в приложении № 2 к приказу слова «**штатная численность санитарок 

установлена на 2018 год в количестве 30 единиц в ГБСУСО КО «Советский 

дом-интернат для престарелых и инвалидов» исключить; 
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- в приложении No 3 к приказу слова «**штатная численность санитарок 

установлена на 2018 год в количестве 13 единиц в ГБСУСО КО «Советский 

психоневрологический интернат» в соответствии с индикативными 

показателями Плана мероприятий «дорожной картой» в сфере 

здравоохранения» исключить; 

- приложение No 4 к приказу «Нормативы предельной штатной 

численности в Светлогорском социально-оздоровительном центре «Мечта» 

изложить в редакции согласно приложению к настоящему приказу. 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

3. Приказ вступает в силу по истечению 10 дней от даты подписания 

и распространяется на отношения, возникшие с 03 августа 2018 года. 

Министр социальной политики 

Калининградской области А.В. Майстер 



Приложение к приказу 

Министерства социальной 

политики Калининградской области 

от (( /f)} are11,f 2018 г. № ,/<fl--

Нормативы предельной штатной численности в Светлогорском 

социально-оздоровительном центре «Мечта» 

Наименование Количество Порядок расчета Примечание 

должности штатных 

единиц 

Административно-vпDавленческий персонал 

ПиDектор 1 на организацию 

Заместитель директора по 
1 

на организацию 

общим вопросам 

Заместитель директора по 
1 

социальным вопросам 
на организацию 

Начальник хозяйственного на организацию 

отдела 1 

Главный бухгалтер 
1 на организацию 

Бухгалтер 3 на организацию 

Экономист 1 на организацию 

Секретарь руководителя 1 на организацию 

Делопроизводитель 1 на организацию 

Заведующий складом 2 на организацию 

Специалист по кадрам 2 на организацию 

Инженер 1 на организацию 

Инженер - энергетик 1 на организацию 
/энергетик) 

Специалист по охране 1 на организацию 
~уда 

Дежурный администратор 4 на организацию 
норматив численности 

~станавливается исходя из 

количества постов в здании, 

которое зависит от 

количества корпусов 

( 4 единицы при 
круглосуточном режиме 

1Работы по 1 человеку в 
смену) 

Социальная слvжба 

Специалист по социальной на организацию 

работе 2 

Психолог 1 на организацию 

Культорганизагор 1 на организацию 
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Инструктор по труду на 50 престарелых 
и инвалидов. которым 

1 по мелиuинским 

показаниям разрешена 

трудотерапия 

Социальный работник * 1 на организацию 

Медицинская служба 

Врач - заведующий 1 на организацию (за 

медицинской службой счет общего числа 

врачебных ставок 

с доплатой за 

заведование) 

Врач-терапевт 2,5 на организацию 

Врач-психиатр 0,5 на организаuию 

Врач-физиотерапевт 0,5 на организацию 

Старшая медицинская 1 на организацию (за 

сестра счет общего числа 

сестринских ставок) 

Медицинская сестра 5,5 на организацию 

Медицинская сестра по 1 на 100 коек 
физиотерапии (при 

наличии кабинета 

физиотерапии) 

Медицинская сестра по 1 на организаuию 

водотеплогрязелечению 

Инструктор по лечебной 1 на организацию Штатные единицы вводятся 

физкультуре при наличии лицензии на 

медицинскую деятельность 

Медицинская сестра по 1 на 100 коек 
массажу 

Медицинская сестра 1 на организаuию 

диетическая 

Санитарка 1 на организацию 

(водогрязелечебница) 

Хозяйственная служба 

Слесарь-сантехник 1 на организапию 

Водитель автомобиля 1 на 1 единицу 
автотранспорта 

Рабочий по комплексному 3 на организацию 

обслуживанию и ремонту 
зданий 
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Уборщик территории 2 на организацию на организацию 

рассчитывается в соответствии с 

~ормами времени и нормами 

обслуживания на работы по 
санитарному содержанию 

домовладений, утвержденными 

приказом Госстроя России от 

09.12.1999 № 139 
[Уборщик 7 на организацию на организацию (норматив 
!Производственных и численности рассчитывается в 

~лужебных помещений соответствии с нормативами 

времени на уборку служебных и 
культурно-бьповых помещений, 

утвержденными постановлением 

Государственного комитета по 

труду и социальным вопросам 

от 29.12.1999 № 469 
Подсобный рабочий 1 на организацию 

Организация питания 

Шеф-повар 1 на организацию 

Повар 5 на организацию 

Официант 4 на организацию 

Мойщик посуды 3 на организацию 

Кухонный рабочий 5 на организацию 

[Уборщик служебных и 2 на организацию 

1Производственных 

IПомещений 

Бьповоеобслуживание 

Заведующий хозяйством 1 на организацию 

Оператор стиральных 2 на организацию 

машин 

Парикмахер 2 на организацию 

Швея 1 на организацию 

*численность социальных работников рассчитывается в соответствии с приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.10.2015 № 725 
«Об утверждении методических рекомендаций по определению норм нагрузки социального 
работника в сфере социального обслуживания». 

Министр социальной политики 

Калининградской области А.В. Майстер 
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