
г. Омск

О внесении изменений в отдельные приказы Главного управления

финансового контроля Омской области

1. Внести в приказ Главного управления финансового контроля Омской
области от 14 октября 2014 года № 22 О регулировании отдельных вопросов
оплаты труда лиц, замещающих должности государственной гражданской

службы Омской области в Главном управлении финансового контроля Омской
области следующие изменения:

1)пункт 2 после слова премий дополнить словами , в том числе;
2)в приложении № 1 Положение о размере и порядке выплаты

ежемесячной; надбавки за особые, условия государственной гражданской

службы Омской области государственным гражданским служащим Омской
области, замещающим должности государственной ! гражданской службы

Омской области в Главном управлении финансового контроля Омской
области:

-пункт 1 после слов ежемесячная надбавка, дополнить словами

должностной оклад,;

-пункт 3 изложить в следующей редакции:

3. Ежемесячная надбавка устанавливается в следующих размерах:

1)по высшей группе должностей гражданской службы - 128 процентов

должностного оклада;
2)по главной группе должностей гражданской службы — 118 процентов

должностного оклада;
3)по ведущей группе должностей гражданской службы - 108 процентов

должностного оклада;
4)по старшей группе должностей гражданской службы — 98 процентов

должностного оклада;
5)по младшей группе должностей гражданской службы - 88 процентов

должностного оклада.;>

3) в приложении № 2 Положение о порядке выплаты премий за

выполнение особо важных и сложных заданий государственным гражданским

служащим Омской  области,  замещающим должности государственной
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гражданской службы Омской области в Главном управлении финансового
контроля Омской области:

-название, пункт 1 после слова премий дополнить словами , в том

числе;
-пункт 3 после слова возложено дополнить словами , в том числе;

-пункт 4 после слова содержание дополнить словами , в том числе;

-пункт 5 изложить в следующей редакции:

5. Премия может быть выплачена одновременно всем гражданским

служащим Главного управления, а также гражданским служащим отдельных

структурных подразделений Главного управления или конкретным
гражданским служащим, выполнявшим, в том числе особо важные и сложные

задания, осуществлявшим деятельность в качестве наставника.;
-в пункте 7 слова за выполнение особо важных и сложных заданий

исключить.
2.В приложении № 2 Состав Общественного' совета при Главном

управлении финансового контроля Омской области  к приказу Главного
управления финансового контроля Омской области от 26 мая 2015 года № 5
наименование  должности  Кирсанова  Романа  Васильевича  изложить

в следующей редакции:
доцент кафедры Государственное, муниципальное управление и

таможенное дело федерального государственного автономного

образовательного учреждения высшего образования Омский государственный
технический университет, кандидат юридических наук, доцент

(по согласованию).

3.Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его

официального опубликования, за исключением абзаца третьего подпункта 2

пункта 1 настоящего приказа, вступающего в силу с 1 марта 2023 года.


